
Navn og dato: 

Hvad er vigtigt at fastholde? 
Det, du vil lykkes med i dag 

AALBORG 
UNIVERSITY 

Hvad er vigtigt at arbejde videre med? 
Det, du gerne vil styrke fremover 

Hvordan arbejder du videre med det? 
Kan der beskrives en prøvehandling/øvebane? 

Hvornår og hvordan følges der op? 
F.eks. mini-LUS eller opfølgning i ledelsesteam

kompetenceudviklingsplan 

Andre aftaler? 
F.eks. kurser, uddanelse, evt. opfølgning på

seniorsamtale
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