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 Aalborg Universitet 
Postboks 159 
9220 Aalborg 
 
Sagsbehandler: 
Line Renée Thellufsen 
Telefon: 9940 9451 
Email: lrth@adm.aau.dk 
 
 
Dato: 05-09-2022 
Sagsnr.: 2022-021-01412 
 

 

 

Hovedarbejdsmiljøudvalget (HAMiU) 

Der indkaldes hermed til HAMiU-møde  

mandag den 12. september 2022, klokken 13.00-14.45 

Mødet afholdes på 

Fredrik Bajers Vej 7K, lokale 2.02  
(deltagere på distancen kan deltage via Zoom) 

 

 

Dagsorden:  

1. Godkendelse af dagsorden / Formand Per Michael Johansen (13.00-13.05) 
Det indstilles, at HAMiU godkender dagsordenen.  
 

2. Orientering fra rektoratet / Formand Per Michael Johansen (13.05-13.10) 
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 
 

3. Orientering fra Arbejdsmiljøsektionen / Trivsel & Udvikling / Line Renée Thellufsen 
(13.10-13.15) 
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 
 

4. Orientering om resultaterne fra evalueringen af den nye affaldssorteringsordning / Mo-
gens Juul Møller (13.15-13.35) 
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning og kommer med forslag til, hvordan 
medarbejderne kan inddrages i arbejdet med at minimere input af affald på AAU. 
 
Bilag 4.1: Evalueringsopsamling 
Bilag 4.2: Overblik over kommunikationsindsats 
 

5. Evaluering af AAU’s trivselsbarometer / Rasmus Simonsen (13.35-14.20) 
Det indstilles, at HAMiU beslutter, at  
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- arbejdsgruppens forslag til revideret Trivselsbarometer anvendes fremadrettet  
- kadencen for udsendelsen af Trivselsbarometeret fremadrettet bliver hvert andet år 
- rykke deadline for afholdelsen af de årlige arbejdsmiljødrøftelser 
- AAU’s Arbejdsmiljøkonference fremover afholdes hvert andet år, forskudt af Univer-

siteternes Arbejdsmiljøkonference 
- uddelingen af Arbejdsmiljøpokalen i 2022 finder sted for sidste gang 
- Arbejdsmiljøsektionen udarbejder et forslag til et opdateret APV-koncept, som fore-

ligges HAMiU november 2022    
 

Bilag 5.1: Forslag til revideret trivselsbarometer 
Bilag 5.2: APV-processen 2022 
 
 

6. Drøftelse og prioritering af kandidater samt vinder af AAU’s arbejdsmiljøpris 2022 / 
Rasmus Simonsen (14.20-14.40) 
Det indstilles, at udvalget drøfter og beslutter, hvem der skal være hhv. kandidater og vinde  
arbejdsmiljøprisen. 
 
Bilag 6.1: Indstillede til AAU’s arbejdsmiljøpris 2022 
 

7. Eventuelt (14.40-14.45) 

 

 

 

 

 

 

 

Aktuelle arbejdsgrupper under Hovedarbejdsmiljøudvalget: 

Evaluering af Trivselsbarometeret 
Arbejdsgruppe: Mogens Juul Møller, Kim Dremstrup, Martin Mølholm, Thomas Sørensen Quaade & HR 

Tiltag for stressforebyggelse på AAU 
Arbejdsgruppe: Næstformændene for hhv. HSU og HAMiU samt repræsentant fra HR 

       
       

 


