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Hovedarbejdsmiljøudvalget (HAMiU) 

Der indkaldes hermed til HAMiU-møde  

tirsdag den 15. marts 2022, klokken 9.30-11.30 

Mødet afholdes som hybridmøde med deltagelse i  

Fredrik Bajers Vej 7K, lokale 0.03 og via Zoom 

 

 

Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden / Formand Per Michael Johansen (9.30-9.35) 

Det indstilles, at HAMiU godkender dagsordenen.  

 

2. Orientering fra rektoratet / Formand Per Michael Johansen (9.35-9.40) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

3. Orientering fra Arbejdsmiljøsektionen / Trivsel & Udvikling / Line Renée Thellufsen 

(9.40-9.45) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

4. Lukning af uddannelser på Campus Sydhavn / Martin Mølholm (9.45-10.05) 

Det indstilles, at HAMiU drøfter, hvordan kommunikation, dialog, støtte og involvering bedst 

muligt kan understøtte processen. 

 

5. Orientering om resultatet af AAU’s trivselsbarometer 2021 / Rasmus Simonsen (10.05-

10.20) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

Bilag 5.1 AAU’s Trivselsbarometer 2021 
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6. Evaluering af Trivselsbarometeret / Rasmus Simonsen (10.20-10.35) 

Det indstilles, at HAMiU drøfter, hvorvidt Trivselsbarometeret skal evalueres. Såfremt udval-

get beslutter, at Trivselsbarometeret skal evalueres, indstilles det endvidere, at udvalget be-

slutter, hvordan pladserne til en arbejdsgruppe fordeles. 

 

Bilag 6.1 Udkast til kommissorium for evaluering af Trivselsbarometeret 

 

7. Orientering om arbejdsulykker på AAU 2021 / Svend Ole Hosbond Poulsen (10.35-

10.50) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

8. Evaluering af HAMiU’s samarbejde og arbejdsform / Line Renée Thellufsen (10.50-

11.10) 

Det indstilles, at HAMiU evaluerer udvalgets samarbejde og arbejdsform og drøfter behov for 

tilpasning.  

 

9. Orientering om resultat af lokale arbejdsmiljødrøftelser i henhold til APV-årshjulet / 

Rasmus Simonsen (11.10-11.25) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

10. Eventuelt (11.25-11.30) 

 

 


