
Semesterkoordinators evalueringsrapport for Sundhedsteknologi, kandidat 3. semester 
Årstal: 2022 
Semesterkoordinator/dato for udarbejdelse af rapport: Jacob Melgaard (til 30/11 2022), Lasse Riis Østergaard (fra 1/3 2023)/9. marts 
2023 
Antal afholdte styrings-/semestergruppemøder på semestret: 2 
Bilag vedhæftet: 0 
(Referater fra semestergruppemøde skal kun vedhæftes, hvis de ikke tidligere er sendt til studienævn (studienævnssekretær). Semesterevalueringsrapport skal ikke 
vedhæftes.  
Studiestart (kun på 1. sem BA og KA – for BA pba. særskilt rapport udsendt i oktober, og for KA pba. evaluering indeholdt i semesterevalueringsrapporten samt 
bemærkninger fra semestergruppemøde)  
N/A 
 
 
Semestret generelt (bemærkninger til forberedelse/opstart, studie-/læringsmiljø, studerendes arbejdsindsats, deltagelse i styrings-/semestergruppemøder og 
semesterevaluering, administration, fysiske rammer m.m.) 

• Semesterkoordinator fratrådte sin stilling på HST ultimo november 2022 
• Ny semesterkoordinator er udpeget primo marts 2023 (har udarbejdet rapport) 
• 2 ud af 10 grupper var på eksternt ophold 
• 6 ud af 10 grupper deltog i første semestergruppemøde  
• 9 ud af 10 grupper deltog i andet semestergruppemøde 
• Generel tilfredshed med udbytte af semestret (se nedenfor) 
• Stor utilfredshed med de fysiske rammer efter opsigelse af lokaler på FRB (se nedenfor) 

 
 
Projektmodul (bemærkninger til forløb af gruppedannelse, forløb af projektgruppearbejde, projektvejledning, sammenhæng mellem projektgruppearbejde og 
kursusmoduler, statusseminar, eksamen m.m.) 

• Generel tilfredshed med projektarbejdet og samarbejde med vejledere og eksterne samarbejdspartnere 
• Stor betydning at man nu har erfaring med online møder, særligt med eksterne samarbejdspartnere 
• En enkelt kommentar om sen udmelding af eksamensdato for projekteksamen sammenlignet med ST8 
• Spørgsmål omkring læringsmålet ”Kan håndtere komplekse, uforudsigelige situationer inden for sundhedsteknologisk 

projektarbejde” blev afklaret/forklaret på semestergruppemøde ifølge referat 
• Fortsat usikkerhed om indhold og form af samarbejdsportfolio (action point i rapport for E21) 

 
 
Kursusmoduler (bemærkninger til kursusmodulers forløb – forelæsninger, caseundervisning, klinik ophold og kliniske øvelser, sammenhæng/progression i/mellem 
forløb, forberedelse/opgaveløsning/øvelser, eksamen m.m.) 
N/A 
 
 
Studiemiljø (bemærkninger til det fysiske, psykiske, æstetiske og digitale studiemiljø fra semesterevalueringsrapporten samt semestergruppemøder. Vær obs på at 
notere lokalenr. og adresse ved fysiske udfordringer i studiemiljøet) 

• Evalueringen af de fysiske rammer er næsten entydigt vurderet til ”i ringe grad”/”i meget ringe grad” med procentsatser 
langt over 25% 

• Det har været svært at have en fast base hvilket har haft en negativ indvirkning på motivation og engagement 
• Processen i forbindelse med flytningen har ikke været understøttende for arbejdet 
• Ikke andet fællesskab end ens gruppe i perioden efter opsigelse af lokaler på FRB 
• Positive forventninger til de nye bygninger  

 
 
Action points/planlagte tiltag 

• Skabe klarhed omkring form og indhold af samarbejdsportfolio og i alignment med tilsvarende krav/forventninger på andre 
relevante semestre 

• Semesterkoordinator på ST9 vil tage initiativ til at en entydig og klar tekst bliver udarbejdet i samarbejde med vice-
institutleder og relevante semesterkoordinatorer  

 
 


