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Aalborg Universitet
Fredrik Bajers Vej 7K
Postboks 159
9220 Aalborg

Sagsbehandler:
Camilla Skjødt Jakobsen 
Telefon: +4599403943
Email: csj@adm.aau.dk

Dato: 13-02-2024
Sagsnr.: 2023-232-00198

Hovedsamarbejdsudvalget

Der indkaldes hermed til HSU-møde 

Tirsdag den 27. februar 2024, klokken 10.30-13.00

Fredrik Bajers Vej 7K, lokale 2.02 

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden / Per Michael Johansen (10.30-10.35)
Det indstilles, at HSU godkender dagsordenen

2. Orientering fra rektoratet / Per Michael Johansen (10.35-10.50)
Det indstilles, at HSU tager orienteringen til efterretning

3. Orientering fra medarbejdersiden / Frederik Hertel (10.50-11.00)
Det indstilles, at HSU tager orienteringen til efterretning

4. Orientering fra HR-afdelingen / Linda Ibsen (11.00-11.10) 
Det indstilles, at HSU tager orienteringen til efterretning

Bilag 4.1: Status for AAU’s kompetencestrategi for 2023
Bilag 4.2: Referat, HAMiU den 20.11.2023

5. Trivselsbarometer 2023 / Rasmus Simonsen (11.10-11.45)
Det indstilles, at HSU drøfter resultaterne af trivselsbarometer 2023 og hvilke eventuelle yder-
ligere trivselsfremmende initiativer, som udvalget finder relevante at iværksætte.  

Bilag 5.1: Præsentation af trivselsbarometer 2023 
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Pause (11.45-12.05) (20 min)

6. Evaluering af lønforhandling / Christina Lademann Wiederholt (12.05-12.25) 
Det indstilles, at HSU tager orienteringen om lønforhandlingsresultaterne til efterretning og
drøfter evalueringen af lønforhandlingsprocessen.

Bilag 6.1: Resultat af VIP-lønforhandlinger 2023
Bilag 6.2: Resultat af TAP-lønforhandlinger 2023

7. Ferieåret 2024/2025 samt lavservicedage (12.25-12.35)
Det indstilles, at HSU drøfter og tager orienteringen til efterretning samt træffer beslutning om 
hvorvidt dagene mellem jul og nytår fortsat skal være lavservicedage samt godkender øvrige 
lavservicedage.

8. Evaluering af HSU’s samarbejde og arbejdsform / Linda Ibsen (12.35-12.55)
Det indstilles, at HSU drøfter evalueringen. 

9. Eventuelt (12.55-13.00)

Skriftlige orienteringer

Bilag A: Årlig offentliggørelse ifm. Aalborg Universitets Whistleblowerordning – 2023
Bilag B: Skriftlig orientering om datasikkerhedsbruddet i 2023 
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