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Referat af semesterevalueringsmogde

- for uddannelser under studienavn for Efteruddannelse i Laring og Filosofi

Evaluering af master i Master i Paedagogisk ledelse semester, Efterar 2022

3. semester
Dato: 0805 2023
Til stede: Semesterkoordinator: Anne-Birgitte Rohwedder

Studienzaevnsrepraesentant Lone Hersted
Studiesekretzer Merete Nielsen
Semesterrads repraesentant: Nanna Larsson

Dagsorden:

1. Fastsaettelse af dato for naeste evalueringsmgde!?

2. Resultaterne af de studerendes spgrgeskemabaserede semesterevaluering (SurveyXact

spgrgeskemaundersggelsen)

3. Supplerende fra de studerendes mundtlige evalueringer i forbindelse med uddannelsesseminarer

4. Opfeglgning pa eventuelle punkter fra sidste semesterevaluering

5. Fremtidige udviklingsmuligheder pa semestret

6. Eventuelt
Noter Opfglgningsansvar

1

2 Resultaterne af de studerendes semesterevaluering (SurveyXact Uddannelsens
spgrgeskemaundersggelsen). koordinatorer er

ansvarlige for
kontinuerligt at
samstemme
tilrettelaeggelsen af
uddannelsen ud fra
evalueringerne

Evalueringsskemaet er udsendt til 14 studerende, 10 har svaret. Hvilket
giver en svarprocent pé 71%.

Det bemaerkes at der er klart feerre uddybende kommenterer pd denne end
pa tidligere besvarelser

Generelt set er det en positiv evaluering (der svares overvejende Helt enig
eller Enig) hvad angdr semestrets tilretteleeggelse, indhold og faglige indhold
De studerende vurderer generelt udbyttet af modulet: videnskabsteori og
metode II lavere end modulet: paadagogisk ledelse i praksis

Svarende i survey-besvarelsen skiller sig ud hvad angar udbytte af online
aktivitet hvor 60 % svarer meget lille udbytte.

Det giver god mening med onlineaktiviteter - Vi har desvaerre men maske
kunne det gores pa en anden made - der foreslas konkret sparring pa
hinandens opgaver - hvor der leveres tekster.

1] fordret skal mgderne vaere afholdt mellem 7. marts og 30. april — i efterdret skal mgderne vaere afholdt mellem 7. oktober og
30. november
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Derudover vurderes egen arbejdsindsats generelt lavere, hvor over 50 %
svarer middel eller lille udbytte. Holdets semesterrddsrepraesentant fortzeller
at de studerende pa 3 semester talte om at det i stigende grad var svaert at
balancere mellem studie og arbejdsliv. Derfor blev opgaveskrivning
prioriteret over det brede engagement i uddannelsens moduler

Semesterradsrepraesentanten responderer over indikationer i survey pa at
enkelte oplaeg manglede faglig dybde. de konkrete oplaeg er fastholdt men
flyttet til 2 seminar, hvor de b&de indholdsmaessigt og niveaumaessigt
passer bedre ind.

Holdet oplever det uhensigtsmaessigt at der skal laves en stor og en lille
opgave. Kan der skabes yderligere sammenhang mellem de to moduler -
evt andre prgveformer (skal tages med til evalueringen af hele uddannelsen)

Pa sidste seminar er der foretaget mundtlig evaluering af 3 semester.
De studerende drgftede parvis hvad de oplevede, fungerede godt, mindre godt og
hvilke rad de ville give til koordinator Fotos indlagt

De studerende understreger at det inspirerende at mgde opleegsholdere der har szerlig
forskningsbaseret viden indenfor feltet. Og at der har veeret en god vekslen mellem
teoretiske opleeg og workshops.

Semesterrads-repraesentanten tilfgjer :

Der har veeret rigtig mange spaeendende oplaeg undervejs — der har givet gode afszet for
refleksioner og drgftelser. Hun fremhaver det positive laeringsmiljp pa holdet som
ogsa kan tilskrives holdets stgrrelse (14)
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Undervisningen pa 3 semester beskrives som praksisnaer og direkte anvendelig i egen
ledelseskontekst.

DET foreslas at der indlaegges (enndu) mere stilladseret peer-feedback eller
erfaringsudveksling pa seminarerne.

Der vil er indlagt gvelser med peer-feedback pa det fglgende hold med stor succes .
Afggrende er at det er en stilladseret og handholdt proces
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De studerende peger ogsa i den mundtlige evluering pa at deres samarbejde i
studiegrupperne mellem seminarerne ikke har vaeret optimalt — og efterpgrger om der
kan laegges forpligtende opgaver ind mellem seminarerne.

De studerende gnsker “endnu” mere tid til — og rammesat refleksion mellem
oplaeggene, fordi oplaegsholderne ofte ikke far planlagt med tilstraekkelig aktiv
deltagelse fra de studerende.

Der vil fremover vaere lagt sekvenser ind i programmerne hvor koordinator facilitere
refleksion og dialog
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Det fremhaever betydningen af, at der en koordinator tilstede pa seminarerne til at
synligggre den rgde trad mellem oplaeggene, facilitere kritisk refleksion. Og bidrage
med de undervisningsoplaeg der kan skabe sammenhang. Semesterradsrepr.
Understreger at koordinator ikke kan undvaeres pd modulerne hvis der skal sikres en
for sammenhangende laeringsproces
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Koordinator
undersgger med
studienaevnet om
det er muligt at
eksperimenter med
anden prgveform pa
5 ects modulerne
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Mgdereferat udarbejdet af XX, den XX
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