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Indkaldelse til studienævnsmøde 28. januar 2025 kl. 12.30-15.30 
 
Sted: SLV249 11.03.041 
 
SN medlemmer: Dan Stieper Karbing (DSK) 
  Clara Bender (CB) 

 Steffan Wittrup McPhee Christensen (SWMC) 
Jakob Lund Dideriksen (JLD) 
Frederik Fruergaard Jensen (FFJ) (ST1 KA) 

 
Observatører: Louise Pape-Haugaard (LPH), Vice-institutleder og studieleder 
 Emilie Lindgreen Bach (ELB), SUND studievejledning 
 Louise Juvoll Madsen (LJM), Kvalitetsmedarbejder 
 Sofie Korsholt Dahl (SKD) (ST3 BA) 
 Amalie Olsen (AO) (ST5 BA) 
 Jeppe Emmersen (JE), SUND prodekan 
   
Sekretær: Susanne Näsfors (SKH) 
 
 
Dagsorden: 
1.  Godkendelse af dagsorden  
2. Godkendelse af referat af seneste studienævnsmøde 
3. Orientering om studienævnsmedlemmer og observatører i 2025 
4. Orientering v/prodekan om ambition om at øge fokus på sundhedsteknologi 
5. Evaluering af 2024 i studienævnet 
6. Behandling af censorformandskabernes årsrapporter 
7. Behandling af sampublikationer på baggrund af studenterprojekter 
8. Behandling af ansøgninger orlov grundet forskning og drøftelse af procedure herfor 
9. Behandling af 3-parts aftaleskabeloner for studenterprojekter i samarbejde med virksomheder 
10. Drøftelse af employability survey fra Studieservice 
11. Meddelelser  
12. Eventuelt 

  
Punkter til behandling for lukkede døre: 
13. Merit, dispensationer og klager 

 

https://www.hst.aau.dk/


 
Ad 1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden vedtages med eventuelle ændringer. 
 
Ad 2. Godkendelse af referat af seneste studienævnsmøde 
Referatet fra seneste møde godkendes med eventuelle ændringer. 
 
Bilag: Referat af møde den 16. december 2024 
 
Ad 3. Orientering om studienævnsmedlemmer og observatører i 2025 
DSK orienterer om studienævnets sammensætning (medlemmer og observatører) i 2025.  
 
Ad 4. Orientering v/prodekan om ambition om at øge fokus på sundhedsteknologi 
Prodekanen orienterer om ambition om at øge fokus på sundhedsteknologi, herunder perspektiverne i 
sundhedsreformen. 
 
Ad 5. Evaluering af 2024 i studienævnet 
Studienævnet foretager en evaluering af stort og småt fra 2024. 
 
Ad 6. Behandling af censorformandskabernes årsrapporter 
Studienævnet har modtaget rapport fra Civilingeniørcensorkorpset vedrørende ST og skal behandle denne. 
Rapporter fra øvrige censorkorps behandles, når de modtages. 
 
Studienævnet behandler særligt følgende indikator i kvalitetssikringsarbejdet: 

- Hvordan vurderes uddannelsen samt dens prøve- og eksamensformer på baggrund af 
censorformandskabernes årsberetninger? 

 
Bilag: Årsrapport Civilingeniørcensorkorpset 
 
Ad 7. Behandling af sampublikationer på baggrund af studenterprojekter 
En arbejdsgruppe under Akademisk Råd har udarbejdet en tjekliste for at gøre det lettere for vejledere og 
studerende at sikre afklaring om diverse forhold i forbindelse med publicering af resultater fra studenterprojekter 
ved SUND. 
 
Uddannelsesledelsen har bedt studienævnene forholde sig til følgende spørgsmål, som drøftes på 
studienævnsmødet: 
 

1. Er det relevant for studerende/vejledere under jeres studienævn? 
2. Har I kendskab til udfordringer med sampublikationer? Hvis ja, beskriv gerne hvor/hvad. 

 
Bilag: Tjekliste fra Akademisk Råd (Punkter til afklaring mellem vejleder og studerende i forbindelse med 
potentielle forskningsprojekter ved SUND) 
 
Ad 8. Behandling af ansøgninger om orlov grundet forskning og drøftelse af procedure herfor 
Studienævnet har modtaget tre ansøgninger fra studerende på Muskuloskeletal Fysioterapi 3. semester om orlov 
grundet forskning. I henhold til nye regler skal studienævnet godkende det faglige niveau af forskningsåret. 
Studienævnet behandler de tre ansøgninger. Det forventes ikke, at projektbeskrivelserne til ansøgningerne 
nærlæses, men at de blot skimtes for tilstrækkeligt fagligt niveau. 
 
Klinisk Institut har følgende vejledning og ansøgningsblanket for forskningsår for studerende. Studienævnet drøfter, 
om samme procedure skal anvendes ved SNST: 
https://www.klinisk.aau.dk/uddannelse/orlov-til-forskning  
 
Bilag: Ansøgninger om orlov grundet forskning + bilag til ansøgningerne 

https://www.klinisk.aau.dk/uddannelse/orlov-til-forskning
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Ad 9. Behandling af 3-parts aftaleskabeloner for studenterprojekter i samarbejde med virksomheder 
Studienævnet har modtaget en oversigt over AAUs praksis for studenteraftaler til genopfriskende orientering. 
Aftalerne og informationer vedr. studenteraftaler kan findes ved Studieservice, 
https://www.studieservice.aau.dk/employability-portalen/projektsamarbejde. 
  
Der opfordres til, at de studerende benytter de aftaleskabeloner, der findes på hjemmesiden. Aftalerne omfatter 
ikke universitetet eller universitetets vejleder. Baggrunden er, at vejleder er omfattet af den tavshedspligt, der er 
hjemlet i forvaltningslovens § 27. Ved brug af skabelonerne opnår de studerende en smidig proces og balancerede 
aftalevilkår. 
  
Studienævnene har en vigtig rolle i forbindelse med stillingtagen til prioritering af Kontraktenhedens ressourcer til 
at forhandle nye 3-parts aftaleskabeloner med virksomheder. I den forbindelse er studienævnet blevet bedt om at 
prioritere og vurdere, om Kontraktenheden skal forhandle en ny aftale, ud fra følgende kriterier: 
  

1. Det vurderes, at der kommer flere studentersamarbejder med den pågældende samarbejdspart 
inden for en årrække (giver det mening) 

2. Det vurderes, at det har værdi for de studerende at AAU bruger ressourcer på at forhandle en 
standard med samarbejdsparten (fx at det går hurtigere/nemmere) 

3. Det er undersøgt, at den eksterne part er indstillet på at opnå en standardaftale, som skal gælde i 
en længere periode, hvorefter den kan opdateres/re-forhandles (dvs. om den eksterne part er 
motiveret) 

 
Den samlede liste over aftaler kan findes her: 
https://aaudk.sharepoint.com/sites/studenteraftaler/Delte%20dokumenter/Forms/AllItems.aspx 
 
DSK har fundet aftaler for følgende virksomheder med relevans for SNST: 

- Cortex Technology ApS 
- CSC Scandihealth, DXC Technology 
- Linak 
- Oticon 
- Systematic 

 
Bilag: Eksempel på aftale med Scandihealth 
 
Ad 10. Drøftelse af employability survey fra Studieservice 
Studieservice tilbyder et SurveyXact spørgeskema, som de studerende kan udfylde for at skabe refleksion over 
deres karriereplaner. Studieservice udarbejder også en rapport, som studienævnet kan bruge i arbejdet med 
employability. Studienævnet drøfter, om spørgeskemaet skal anvendes på studienævnets uddannelser, f.eks. som 
en del af semestergruppemøder. Studienævn for Idræt og Folkesundhedsvidenskab har god erfaring med 
anvendelse af spørgeskemaet. 
 
Studieservices egen beskrivelse af spørgeskemaet: 
Spørgeskemaet her er tiltænkt 7.sem., men kan i princippet også bruges på bachelorniveau, evt. med mindre 
justeringer. 
Vi har tilsvarende en 10.sem survey som er meget lig den til 7.sem.  
Tanken er så at vi, via SurveyXact, kan lave sammenligningsrapporter hvor sammenholder svarene fra 7. og 10.sem 
(forudsat at folk har udfyldt samme email ved besvarelsen - hvilket også er grunden til at vi beder om en email) for 
at kunne se, hvordan folk har rykket sig ift. de karrierelæringsfaser som vi optegner (opdage, fokusere, handle), 
samt se om andelen med studierelevant erfaring er steget mv. 
Uanset om vi kan sammenholde svarene på individuelt niveau eller ej, så giver det samlede billede for holdet en god 
indikation af deres parathed ift. en overgang fra studieliv til arbejdsliv. 
 
Bilag: Spørgeskema og eksempel på rapport fra Idræt 

https://www.studieservice.aau.dk/employability-portalen/projektsamarbejde
https://aaudk.sharepoint.com/sites/studenteraftaler/Delte%20dokumenter/Forms/AllItems.aspx
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Ad 11. Meddelelser 
DSK orienterer om nyt siden sidst. 
 
Ad 12. Eventuelt 
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