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Orientering om studienavnsmedlemmer og observatgrer i 2025

Orientering v/prodekan om ambition om at gge fokus pa sundhedsteknologi
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Behandling af censorformandskabernes arsrapporter

Behandling af sampublikationer pa baggrund af studenterprojekter

Behandling af ansggninger orlov grundet forskning og drgftelse af procedure herfor
Behandling af 3-parts aftaleskabeloner for studenterprojekter i samarbejde med virksomheder

10 Drgftelse af employability survey fra Studieservice

11. Meddelelser

12. Eventuelt

Punkter til behandling for lukkede dgre:
13. Merit, dispensationer og klager
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Ad 1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden vedtages med eventuelle andringer.

Ad 2. Godkendelse af referat af seneste studieneevnsmgde
Referatet fra seneste mgde godkendes med eventuelle @ndringer.

Bilag: Referat af mgde den 16. december 2024

Ad 3. Orientering om studienaevnsmedlemmer og observatgrer i 2025
DSK orienterer om studienavnets sammensatning (medlemmer og observatgrer) i 2025.

Ad 4. Orientering v/prodekan om ambition om at gge fokus pd sundhedsteknologi
Prodekanen orienterer om ambition om at gge fokus pa sundhedsteknologi, herunder perspektiverne i
sundhedsreformen.

Ad 5. Evaluering af 2024 i studienzevnet
Studienaevnet foretager en evaluering af stort og smat fra 2024.

Ad 6. Behandling af censorformandskabernes drsrapporter
Studienaevnet har modtaget rapport fra Civilingenigrcensorkorpset vedrgrende ST og skal behandle denne.
Rapporter fra gvrige censorkorps behandles, nar de modtages.

Studienzvnet behandler szerligt felgende indikator i kvalitetssikringsarbejdet:
- Hvordan vurderes uddannelsen samt dens prgve- og eksamensformer pa baggrund af
censorformandskabernes arsberetninger?

Bilag: Arsrapport Civilingenigrcensorkorpset

Ad 7. Behandling af sampublikationer pG baggrund af studenterprojekter

En arbejdsgruppe under Akademisk Rad har udarbejdet en tjekliste for at ggre det lettere for vejledere og
studerende at sikre afklaring om diverse forhold i forbindelse med publicering af resultater fra studenterprojekter
ved SUND.

Uddannelsesledelsen har bedt studienaevnene forholde sig til felgende sp@grgsmal, som drgftes pa
studienaevnsmgdet:

1. Erdet relevant for studerende/vejledere under jeres studienavn?
2. Har | kendskab til udfordringer med sampublikationer? Hvis ja, beskriv gerne hvor/hvad.

Bilag: Tjekliste fra Akademisk Rad (Punkter til afklaring mellem vejleder og studerende i forbindelse med
potentielle forskningsprojekter ved SUND)

Ad 8. Behandling af ansggninger om orlov grundet forskning og drgftelse af procedure herfor

Studienzevnet har modtaget tre ansggninger fra studerende pa Muskuloskeletal Fysioterapi 3. semester om orlov
grundet forskning. | henhold til nye regler skal studiensevnet godkende det faglige niveau af forskningsaret.
Studienaevnet behandler de tre ansggninger. Det forventes ikke, at projektbeskrivelserne til ansggningerne
nzerlaeses, men at de blot skimtes for tilstraekkeligt fagligt niveau.

Klinisk Institut har fglgende vejledning og ansggningsblanket for forskningsar for studerende. Studienaevnet drgfter,
om samme procedure skal anvendes ved SNST:
https://www.klinisk.aau.dk/uddannelse/orlov-til-forskning

Bilag: Ansggninger om orlov grundet forskning + bilag til ansggningerne


https://www.klinisk.aau.dk/uddannelse/orlov-til-forskning

Ad 9. Behandling af 3-parts aftaleskabeloner for studenterprojekter i samarbejde med virksomheder
Studienaevnet har modtaget en oversigt over AAUs praksis for studenteraftaler til genopfriskende orientering.
Aftalerne og informationer vedr. studenteraftaler kan findes ved Studieservice,
https://www.studieservice.aau.dk/employability-portalen/projektsamarbejde.

Der opfordres til, at de studerende benytter de aftaleskabeloner, der findes pa hjemmesiden. Aftalerne omfatter
ikke universitetet eller universitetets vejleder. Baggrunden er, at vejleder er omfattet af den tavshedspligt, der er
hjemlet i forvaltningslovens § 27. Ved brug af skabelonerne opnar de studerende en smidig proces og balancerede
aftalevilkar.

Studienaevnene har en vigtig rolle i forbindelse med stillingtagen til prioritering af Kontraktenhedens ressourcer til
at forhandle nye 3-parts aftaleskabeloner med virksomheder. | den forbindelse er studienaevnet blevet bedt om at
prioritere og vurdere, om Kontraktenheden skal forhandle en ny aftale, ud fra fglgende kriterier:

1. Det vurderes, at der kommer flere studentersamarbejder med den pagaldende samarbejdspart
inden for en arraekke (giver det mening)

2. Detvurderes, at det har veaerdi for de studerende at AAU bruger ressourcer pa at forhandle en
standard med samarbejdsparten (fx at det gar hurtigere/nemmere)

3. Deter undersggt, at den eksterne part er indstillet pa at opna en standardaftale, som skal gelde i
en lengere periode, hvorefter den kan opdateres/re-forhandles (dvs. om den eksterne part er
motiveret)

Den samlede liste over aftaler kan findes her:
https://aaudk.sharepoint.com/sites/studenteraftaler/Delte%20dokumenter/Forms/Allltems.aspx

DSK har fundet aftaler for fglgende virksomheder med relevans for SNST:
- Cortex Technology ApS
- CSC Scandihealth, DXC Technology
- Linak
- Oticon
- Systematic

Bilag: Eksempel pa aftale med Scandihealth

Ad 10. Drgftelse af employability survey fra Studieservice

Studieservice tilbyder et SurveyXact spgrgeskema, som de studerende kan udfylde for at skabe refleksion over
deres karriereplaner. Studieservice udarbejder ogsa en rapport, som studienavnet kan bruge i arbejdet med
employability. Studienaevnet drgfter, om sp@grgeskemaet skal anvendes pa studienaevnets uddannelser, f.eks. som
en del af semestergruppemgder. Studienaevn for Idraet og Folkesundhedsvidenskab har god erfaring med
anvendelse af spgrgeskemaet.

Studieservices egen beskrivelse af spgrgeskemaet:

Spargeskemaet her er tiltaenkt 7.sem., men kan i princippet ogsa bruges pa bachelorniveau, evt. med mindre
justeringer.

Vi har tilsvarende en 10.sem survey som er meget lig den til 7.sem.

Tanken er sa at vi, via SurveyXact, kan lave sammenligningsrapporter hvor sammenholder svarene fra 7. og 10.sem
(forudsat at folk har udfyldt samme email ved besvarelsen - hvilket ogsa er grunden til at vi beder om en email) for
at kunne se, hvordan folk har rykket sig ift. de karriereleeringsfaser som vi optegner (opdage, fokusere, handle),
samt se om andelen med studierelevant erfaring er steget mv.

Uanset om vi kan sammenholde svarene pa individuelt niveau eller ej, sG giver det samlede billede for holdet en god
indikation af deres parathed ift. en overgang fra studieliv til arbejdsliv.

Bilag: Spgrgeskema og eksempel pa rapport fra Idraet
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Ad 11. Meddelelser
DSK orienterer om nyt siden sidst.

Ad 12. Eventuelt
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