STEREOTYPISKE ORD

i AAU's stillingsopslag

Listen nedenfor viser en top 10 over de mest stereotypiske ord, som AAU bruger
i stillingsopslag. Listen viser ogsd neutrale alternativer, der kan bruges i stedet.

NEUTRALE ALTERNATIVER

Lofte
* Laose, optimere, arbejde med

Kompetencer
kompetencer e Feerdigheder, evner, indsigter
Ambitioner
ambitioner e Mdl, aspirationer, hensigter
Gapamod
gdpamod e Motivation, tankegang, mentalitet

Vedholdende
vedholdende e Engageret, motiveret, entusiastisk

Aktivt
e Engageret, motiveret, entusiastisk

Styrke
e Optimere, udvikle, forberede, opgradere

Steerkt
e Stor, solid, fokuseret

Selvstaendighed
selvsteendighed * Frihed, ejerskab

En fordel men ikke et krav

Erfaring fra en politisk organisation er e Undlad helt 'det-er-et-plus
en fordel men ikke et krav kvalifikationer' og gem dem til samtalen
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UNDGA UBEVIDST BIAS

i stillingsopslag

Listen nedenfor viser en top 10 over de mest biased ord, som AAU bruger i sine
stillingsopslag. Listen viser ogsd neutrale alternativer, der kan scettes i stedet.

dynamic

dynamic

passionate

passion

Excellent

ambitious

strive

preferably

«

ALTERNATIVES

Dynamic
e innovative, creative, hard-working,
progressive

¢ global, diverse, collaborative

Passion
¢ enthusiastic about, excited abourt,
Interested in

e vision, capacity, enthusiasm, desire

Excellent
e advanced, enhanced, good, effective,
comprehensive

Drive
e willingness, commitment, ability,
motivation

Ambitious
e aspirational, experienced, innovative,
efficient

Strive
e aim, endeavour, seek

Her or his
e their, your

Preferably
e possibly, perhaps, also, usually, ideally
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