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Semestergruppemøde 1 - Klinisk Videnskab og Teknologi  4. semester - 02.03.2020 

Tilstede koordinator:  Louise Pape-Haugaard 

Tilstede studerende: Repræsentanter fra 10 grupper ud af 13. Afbud fra gruppe 501, 503 og 513 (6 
studerende). Tilstede i alt 21 studerende 

Referent:   sekretær Heidi Ejlersen 

Dagsorden: 

1. Meddelelser  
2. Semesteret generelt 
3. Studiemiljø, samvær og trivsel 
4. Eventuelt 
5. Status for projektarbejderne  

 

1. Meddelelser 
a. Arrangementer fra AAU studie- og trivselsvejledning sendt til jer alle i fredags – opfordring til 

at deltage 
b. Karrieredag 11/5, med oplæg fra AAU karrierecenteret omkring ansøgninger / CV samt oplæg 

fra tidligere KVT’ere omkring jobmuligheder. Nærmere info via Moodle.  
c. AAU er lukket frem til og med 12/4. Vi ved desværre endnu ikke om eksamener og dimission 

afvikles fysisk eller digitalt.  
d. Der er ekstern censor på specialerne og arbejdet med at planlægge disse pågår i april. 
e. Svar på specialegodkendelser kan forventes i start / midt marts. Fortsæt arbejdet som planlagt. 

 
 

2. Semesteret generelt 
a. Digitalt projektarbejde, hvilke muligheder har I og hvordan understøtter AAU det? Det er 

forskelligt hvilke platforme platforme (især teams, zoom og facebooks messenger anvendes til 
kommunikation, google drev anvendes til dokumentdeling og værktøjer til gantt charts 
anvendes også) grupperne anvender. På https://www.cdul.aau.dk/projektarbejde/ kan der 
hentes inspiration til det digitale studiearbejde, og på 
https://www.its.aau.dk/vejledninger/microsoft-teams/#456655 kan I få hjælp til hvordan I 
anvender de forskellige værktøjer bedst.   
Pas på med GDPR oplysninger og deling af sådanne. I MS Teams, Sharepoint og One-drive er 
AAU garanteret at 3. partslande ikke er involveret. Google drev stiller ikke samme garanti. 

b. Statusseminar 23/3. Vejlederne er foreløbig inviteret hele dagen, senere vil de få en mere 
detaljeret tidsplan. Der afsættes 20-30 min. pr. gruppe afhængig af gruppestørrelse. Man 
deltager i Peergrupper, men er velkommen til at lytte med på de andre hold også. Udnyt at der 
sidder en Peergruppe og -vejleder, som måske ser på tingene på en anden måde. Husk at alle 
vil alle det bedste og kun spørger for at du bliver bedre. Øv jer i at stille spørgsmål. Jo bedre 
man er forberedt, jo mere får man ud af det. 
Forventninger til statusseminaret sendes snarest til både jer og vejlederne. 

c. Formålet med peergruppe er at I kan vende både projektarbejdet og styrke de sociale 
relationer på tværs af grupperne. Brug hinandens kompetencer på tværs af grupperne for at 
skabe flere nuancer, bredere diskussioner og kvalificeret sparring. 
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3. Studiemiljø, samvær og trivsel 
a. Der har ikke været nogen arrangementer, flere savner det, men synes ikke de får nok ud af de 

digitale kaffepauser. Forslag om at man starter i peergrupperne. LPH forsøger at stable noget 
på benene. 
 

4. Eventuelt  
- Intet 
 

5. Status for projektarbejderne 
- De tilstedeværende grupper præsenterer hver deres initierende undren, baggrund for denne og 
metodiske overvejelser. Flere grupper præsenterer også deres tidsplan. Det er som forventet forskelligt 
hvor langt de enkelte grupper er nået, men generelt er grupperne godt inde i de forskellige 
problemstillinger. 
 

Opfølgningspunkter Ansvarlig 
Intet  
  
  

 


